
ACTA DE REUNION DEL COPASST
ACTA N° oo5

Fecha:5 de diciembre de 2025 Lugar:  Oficina administrativa - obra
Hora  lnicial:  9:20 am Hora Final: 9:40 am

CONVIVENCIA LABORAL   (   ) COPASST ( X )

1.  Verificaci6n del  Quorum. 4.Verificaci6n del Qu6rum

2.  Lectura del acta anterior. 5. Lectura del acta anterior.

3.  Resultados de  las  actividades  acordadas  en  las 6. Resultados de las actividades acordadas en las
reunlo'nes  anteriores. reunlones anteriores.

4.   Actividades   realizadas   para   la   prevenci6n   de 7.Actividades  realizadas  en  Seguridad y  Salud  en
acoso laboral. el Trabajo.

5.   Casos  o  Quejas  presentadas   en   las  que  se 5. Accidentes de trabajo.
describan  situaciones que  puedan  constituir acoso
laboral.

6.    Realizaci6n   de   reuniones    para   creaci6n   de 6.  Inspecciones de seguridad.
espacios de dialogo.

7.   Formulaci6n  de   planes  de   mejora  concertado 7.  Seguimiento salud de los trabajadores
entre     las     partes,     para     con§truir,     renovar    y
promover la convivencia laboral.

8.  Recomendaciones para  el desarrollo efectivo de 8.  Reporte  de  condiciones  de  seguridad  realizado
las   medidas   preventivas   y  correctivas  del   acoso por los trabajadores.
laboral.

9.  Informes. 9.   Recomendaciones   al   sistema   de   gesti6n   de
segurjdad y salud en el trabajo.
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TEMAS TRATADOS DESCRIPC16N
7.     Lecturadeactaanterior

Se procede con la lectura del Acta anterior ro03

8.    ActividadesrealjzadasenSeguridadySaludenelTrabajo.
Se identifican peligros y se toman  medidas de prevenci6n,  con
instalacion de polisombra y cinta de peligro no pase como linea
de advertencia.
Reporte de condiciones.
lnatalacion de pasamanos en escaleras centrales y de
emergencias para prevenci6n de caidas al vacio.

9.     Pr6xima  reunion
Se estableci6 como reuni6n ordinaria del comite,  el 30 de julio del
Presente afio.  A partir de las 3:00 pin en las instalaciones de la obra.

COMPROMISOS:

COMPROMISO
10.Seguimiento de recomendaciones.
11. Participaci6n activa de lo programado.
12.Compromiso  de   participar  en   la   investigaci6n   de  incidentes  y  accidentes

laborales para identificar causas y proponer medidas preventivas.

Siendo las 9:40 am se da por terminada  la reuni6n, se levanta la sesi6n y en constancia firman:

VIGIA

Firma:

Nombre: t~   th L
HARLEY RUIZ GAVIRIA
EVOLET

INVITADOS:

Nomb?B*N3AAquL\E%fi:T
Cargo: lnspecfora sst

REPRESENTANTE CONTRATISTA
Firma:

wlLLiAM  Munoz MAMpOsTERO
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